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Berufs-Schnuppertage 2026:  
Jugendliche entdecken Ahrensburger Betriebe 

 

Zwei Tage, 47 Unternehmen und 278 neugierige Jugendliche: Die Berufs-Schnuppertage am 28. und 
29. Januar 2026 haben eindrucksvoll gezeigt, wie groß das Interesse an echten Einblicken in die 
Arbeitswelt ist. Schülerinnen und Schüler aus allen Ahrensburger Schulen hatten an den beiden Tagen 
die Gelegenheit, Betriebe in der Schlossstadt kennenzulernen, den Arbeitsalltag live zu erleben und 
erste Kontakte zu knüpfen. „Für die Unternehmen war es genau die Art von Begegnung, die man sich 
in der Nachwuchsgewinnung wünscht – persönlich, unkompliziert und mit direktem Mehrwert für 
beide Seiten“, sagt Aida Salihbasic von der Wirtschaftsförderung. 
 

 

Organisatorisch knüpften die Berufs-Schnupper-
tage an die bewährten Abläufe des Vorjahres an. 
Die Anmeldung erfolgte erneut ganz bequem 
über die Website der Berufs-Schnuppertage. Neu 
war in diesem Jahr der Termin im Januar, rund um 
die Zeugnisausgabe. „Die Teilnahme aller 
Ahrensburger Schulen, die frühzeitige Infor-
mation der Eltern über den Schul-Eltern-Beirat 
sowie die guten Kontakte in die Unternehmen 
haben maßgeblich zum Erfolg beigetragen“, zieht 
Projektleiterin Aida Salihbasic Bilanz. 
 

Auch auf Unternehmensseite fiel das Fazit durchweg positiv aus und unterstreicht die Bedeutung des 
Formats für die regionale Nachwuchsgewinnung. „Vielen Dank für die tolle Organisation. Der 
Schnuppertag ist eine gute Möglichkeit für Schüler und auch für Unternehmen, sich kennenzulernen“, 
so das Feedback der WiBU Gruppe. Die Reinarz Zimmerei ergänzt: „Hat alles gut geklappt. Gerne 
wieder.“ 

 

Das Ahrensburger Rathaus war ebenfalls wieder mit an Bord. 19 
junge Menschen nutzten die Gelegenheit, die beruflichen 
Möglichkeiten in der Verwaltung näher kennenzulernen. Statt eines 
großen Überblicks konnten sich die Jugendlichen bereits im Vorfeld 
gezielt für eine Abteilung entscheiden und dort den Arbeitsalltag 
konkret erleben. Auch die Wirtschaftsförderung selbst war für einen 
Tag Einsatzort eines Schülers, der einen Einblick in die Aufgaben und 
Arbeitsweise der Verwaltung erhielt. 
 

In den Gesprächen während der Schnuppertage wurde deutlich, wie 
wertvoll diese Erfahrungen für die Jugendlichen waren. Viele 
beschrieben ihre Teilnahme als „total interessant“ und hoben 
hervor, wie hilfreich die Einblicke für ihre berufliche Orientierung 
sind. Einige signalisierten darüber hinaus bereits Interesse an 
Praktika oder einem weiterführenden Kontakt. 
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Für Unternehmen bieten die Schnuppertage einen 
niedrigschwelligen Einstieg in den Kontakt mit 
Jugendlichen, für diese zugleich eine wertvolle 
Orientierungshilfe. „Mit wenig organisatorischem 
Aufwand können Betriebe realistische Einblicke 
geben und frühzeitig Interesse für ihre 
Ausbildungsberufe wecken“, erklärt Aida Salihbasic. 
Auch im kommenden Jahr soll das Format 
fortgeführt werden und weiter wachsen. 
 

 

Sobald der Termin für die Berufs-Schnuppertage 2027 

feststeht, finden Sie alle wichtigen Informationen unter  
diesem Link: 
https://schnuppertage-ahrensburg.de/ 
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